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75 JAAR VRIJ IN CASTRICUM

leder jaar wordt op 5 mei de bevrijding van de Duitse

bezetting gevierd. In 2020 leven we dus al 75 jaar in vrijheid.

In 11 lessen ga je iets leren over de geschiedenis van de

Tweede Wereldoorlog in Castricum. En je gaat leren hoe je
een interview moet afnemen. Samen met anderen ga je een

film van het interview maken en die film presenteren.
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Wat weet je nog
van het interview

W
met Carel .
Barbiers?
Schrijf op:



Nulmeting: Wat weet
Jje van Castricum in de
Tweede Wereldoorlog?

10.

Je kon tijdens de Tw WO gewoon naar het strand. (J waar

Elke klas had ongeveer voor de helft (J waar

joodse kinderen.

Vanaf 1942 merkten de mensen pas echt [ waar

dat het oorlog was.

Bijna de helft van alle Castricummers moest (J waar

in de oorlog verhuizen.

In de duinen bij Castricum werden (J waar

wel 500 bunkers gebouwd.

In Limmen heeft de beroemde verzetsheld D waar

Hannie Schaft verstopt gezeten.

In de duinen van Castricum heeft de hele oorlog (J waar

het beroemde schilderij De Nachtwacht gelegen.

De Atlantic wall werd gebouwd om vijandelijke [ waar

tfroepen vanuit zee tegen te houden.

Van de V2-basis zijn veel raketten op (J waar

Londen afgevuurd door de Duitsers.

Gelukkig zijn er in Castricum geen mensen (J waar

omgekomen door oorlogsgeweld.

D niet waar

D niet waar

|:| niet waar

D niet waar

|:| niet waar

D niet waar

|:| niet waar

D niet waar

|:| niet waar

D niet waar



Jullie docent(e) leest een verhaal.
Als je luistert naar het verhaal van de
postduif: wat zou jij gedaan hebben?

Schrijf op:

Luister nu hoe het verhaal verder 1s gegaan!






Film
Ik wist niet wat oorlog was
Een film over Castricum in

de Tweede Wereldoorlog.

Duur: 25 minuten







Fietstocht

Wat zie je op deze locaties?

um

Opdracht:

Maak opnames van de locaties met je i-pad of camera. Je kan de foto’s later
voor je interviewfilm gebruiken.
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Interviewvragen
bedenken

Je hebt het interview met Carel Barbiers gehoord.
Ook heb je de film ‘lk wist niet wat oorlog was’
gezien en je hebt samen met John Heideman een
fietstocht gemaakt. Verzin bij ieder activiteit een
aantal vragen.

Vragen bij interview Carel Barbiers



Opdracht:

Omcircel de zes beste vragen
en noteer die op het
‘Formulier interviewvragen’
op blz. 23.
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Interviewen

Soorten vragen:

1. O pen vrdagen: Openvragenbeginnen met wie, wat, waar,
waarom, wanneer en hoe. Open vragen zijn vriendelijk en duidelijk.
Le leveren veel informatie op.

2. Gesloten vra gen: Gesloten vragen zijn vragen waarop
maar één antwoord mogelijk is zoals ja of nee. Dit is ook een gesloten
vraag: ‘Ging u met de booft of het vliiegtuig naar Indonesié?’.

3. Doorvra gen: Doorvragen helpt om achter een bedoeling te
komen. Voorbeelden van doorvragen zijn: * Ik snap dat niet, kun je dat
nog een keer uitleggen?¢’ of ‘Kun je dat laten zien met een voorbeeld?'.

4. Controlev ragen: Je wilt weten of je de antwoorden goed

hebt begrepen. Daarom ga je de antwoorden samenvatten en vragen
of het zo klopt. Bijvoorbeeld: ‘Begrijp ik goed dat het een zware tijd is ge-
weeste’,

Oefenin g: Maak voor iedere soort één vraag

Open vraagq:



ips voor het interviewen van oudere mensen

KNIK }VEEL WEES
AARDIG

ORAL ER
GEINTERESSEERD IN (,3
K
C;E”‘\/TUK CEinTg
S ESSEPV/EWDE
E
D 44/\/

PRAAT HARD

(als je merkt dat
iemand doof is)

- NAAR VOORBEELDEN.
- HOE IEMAND ZICH VOELDE.

VRAAG
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- HOE HET VOOR DE GEINTERVIEWDE ZELF WAS

- NET ZO LANG DOOR TOT JE HET VERHAAL
VOOR JE ZIET



Oefenen
met Interviewen

Opdracht in drietallen Oefenen in luisteren en doorvragen.
Jullie voeren drie gesprekken. Hiervoor krijgen jullie onderwerpen.

Jullie wisselen af:

rol 1: interviewer.
rol 2: geinterviewde.
rol 3: observator: kijkt en noteert wat goed ging en wat nog beter kan.

T|p: Ga op de antwoorden in
en vraag door!
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Filmtechniek

Opbouw film

1. Beginshot: beelden waar je staat ( of bent )

2. Introductie: van jezelf/ jullie.

3. Interview.

4. Afronding film: omgevingsbeelden, conclusie en eventueel bloopers

Jullie film duurt maximaal 5 minuten.

Tips voor de filmopnames:

Maak altijd eerst een test of beeld en geluid er goed op staan.
Niet vergeten!

Neem de geinterviewde van dichtbij op, belangrijk voor het geluid.
Denk na over extra beelden, foto's.
Gebruik het liefst een losse microfoon.

Zorg dat het hoofd van de geinterviewde goed in het beeldkader
staat (close up).

Zorg voor voldoende licht zodat het gezicht goed te zien is.
Vaak moeten er wat lampen aan.

Tegenlicht is lastig; bij zijlicht gaat het beter.

Neem ook opnames van de interviewers, de kamer, de ruimte buiten, even-

tueel foto’s en spullen die bij het verhaal horen.
Vraag wel eerst beleefd of je deze opnames mag filmen.

Een kijker is bereid om je film te begrijpen als de beeldkwaliteit niet
optimaal is. Wanner het geluid slecht is, is de film niet te volgen.
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Beeldkader

Totaal

Extreem close-up

\ |,

Let goed Op het geluid

Reweeg de camera 7o min mogelijk

Opnames minimaal 5 seconden laten staan
7oom niet fe vaak in en uit- hou het rustig
7et de camera aan en uit tussen de vragen
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Filmopnames maken

Oefening

Opdracht in drietallen.
Infroduceer jezelf voor de film die je later gaat maken.

Maak twee versies:
- eentje waar je ‘gewoon’ doet
- eentje waar je een beetje ‘gek’ doet.

beide films duren maximaal 1,5 minuten.

Laat de films aan je docent(e) zien

Als de docent(e) ziet dat jullie goede opnames kunnen maken, krijg je
onderaan deze bladzijde een handtekening.

Handtekening docent(e):

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo






Hoe komt de film van 5 minuten eruit te zien?

Het fllmplan

Benodigd-

heden

Naam wie
geinterviewd wordt

Plaats van interview /
vervoer

Wat willen jullie te
weten komen?

Extra opnames,
sfeerbeelden

Tudst|p opnames
extra sfeerbeelden

Eventueel extra foto’s en/ of
speelscenes opnemen

Tudst|p opnames extra
foto’s en/ of speelscenes

Tookverdelmg interviewer 1 :
interviewer 2
camera
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Formulier Interviewvragen:




Buiten de lessen

O P dracht: intio’s hetinterview houden en tegelijkertijd
opnemen op film.

Schrijf na afloop direct op wat je het best herinnert:
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- welke delen van het
interview gebruiken jullie?

Kies

- met welk extra beeld
en geluid maken jullie
de flm nog beter?

- Ga
oefenen
met de
montage

- Monteer
de film

https://www.youtube.com/watch?v=Y3-c_RN_GPs
https://www.youtube.com/watch?v=gImKTP-WQ8Q
https://www.youtube.com/watch?v=viUOGerVcRQ
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ZORG DAT JE

IETS IN JE
HANDEN HEBT

STRAAL UIT

DAT JE HET LEUK VIND OM
TE VERTELLEN

PRESENTEREN

PRAAT UIT JE HOOFD

EEN KAART MET STEEKWOORDEN MAG

- WAT ER LEUK WAS AAN HET MAKEN VAN DE FILM.
VERTEL - WAT JE ERVAN HEBT GELEERD.

- WAT JE DE VOLGENDE KEER ANDERS ZOU DOEN.
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Evaluatie:

Wat ging goed:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo




met dank aan:

Stichting Werkgroep Oud-Castricum
Carel Barbiers/ verteller

John Heideman/ rondleiding

Tabea Piske/ vormgeving

Dit project is
een
productie
van
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